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Pełna treść Statutu ze zmianami z dnia 11.08.2025 r. 

 

STATUT 
Warszawskiego Klubu Futbolu Stołowego 

 

 

ROZDZIAŁ I 

PRZEPISY OGÓLNE 

 

§1 

Warszawski Klub Futbolu Stołowego (WKFS), zwany dalej Klubem, jest klubem sportowym 

działającym w formie stowarzyszenia zgodnie z ustawą Prawo o stowarzyszeniach oraz ustawą 

o sporcie. Nazwa Klubu jest zastrzeżona prawnie. Skrót nazwy Klubu jest zastrzeżony prawnie. 

 

§2 

Podstawą prawną funkcjonowania Klubu jest ustawa z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o 

stowarzyszeniach, zwana dalej Ustawą, oraz ustawa z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie. 

 

§3 

Terenem działalności Klubu jest Rzeczpospolita Polska, a siedzibą miasto stołeczne Warszawa. 

 

§4 

Klub opiera swoją działalność na społecznej pracy członków. Do prowadzenia swoich spraw 

może zatrudniać pracowników. 

 

§5 

Klub może używać odznak i pieczęci na zasadach określonych w przepisach szczegółowych. 

 

ROZDZIAŁ II 

CELE I SPOSOBY DZIAŁANIA 

 

§6 

Klub może prowadzić odpłatną działalność pożytku publicznego w zakresie realizacji celów 

statutowych zgodnie z obowiązującymi przepisami. 

 

§7 

Klub działa na rzecz upowszechniania kultury fizycznej i sportu, w szczególności futbolu 

stołowego (piłkarzyków) w Polsce i za granicą. 

 

Środkami osiągnięcia tych celów są w szczególności: 

a) Prowadzenie Klubu Sportowego pod nazwą Warszawski Klub Futbolu Stołowego, 

b) krzewienie kultury fizycznej wśród członków Klubu,  

c) dbanie o jak najszerszą dostępność stołów do gry,  

d) tworzenie i wspieranie tworzenia nowych miejsc gry oraz dbanie o ich przyjazną 

atmosferę,  

e) organizowanie rozgrywek ligowych, 
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f) organizowanie turniejów lokalnych,  

g) organizowanie turniejów ogólnopolskich,  

h) współpraca z innymi ośrodkami wspierającymi rozwój futbolu stołowego w Polsce i za 

granicą, w szczególności w zakresie organizowania imprez ogólnopolskich oraz 

unifikacji przepisów gry,  

i) dążenie do podnoszenia umiejętności zawodników, poprzez prowadzenie szkoleń 

sportowych, 

j) podejmowanie starań zmierzających do uznania futbolu stołowego za dyscyplinę 

sportową, 

k) wybór spośród najaktywniejszych członków Klubu kadry szkoleniowej i sędziowskiej 

oraz systematyczne podnoszenie ich kwalifikacji, 

l) współdziałanie z krajowymi i zagranicznymi władzami sportowymi, 

m) popieranie i pomoc przy zakładaniu podobnych stowarzyszeń, 

n) klub może zgłaszać zawodników do współzawodnictwa sportowego oraz występować 

o nadanie im licencji zawodniczych zgodnie z regulaminami organizacji sportowych, 

do których należy. 

 

ROZDZIAŁ III 

CZŁONKOSTWO W KLUBIE 

 

§8 

Członek Klubu może być członkiem: 

a) zwyczajnym, 

b) honorowym, 

c) wspierającym. 

 

§9 

Członkiem zwyczajnym może zostać, z zastrzeżeniem przepisów Ustawy, każda osoba 

fizyczna, w tym cudzoziemcy nie mający miejsca zamieszkania na terytorium Rzeczpospolitej 

Polskiej. Członków zwyczajnych przyjmuje Zarząd w drodze uchwały na podstawie pisemnej 

deklaracji. Zarząd odmawia przyjęcia członka, jeśli nie spełnia on wymogów przewidzianych 

w ustawie. Zarząd może odmówić przyjęcia członka, jeśli: 

a) został on uprzednio wykluczony z Klubu, lub 

b) istnieje uprawdopodobnione podejrzenie, że jego członkostwo będzie dla Klubu 

niepożądane. 

 

§10 

Członkiem honorowym może zostać osoba fizyczna, która w sposób szczególny zasłużyła się 

dla Klubu. Status członka honorowego przyznaje zwykłą większością głosów Walne 

Zgromadzenie Członków na wniosek Zarządu. 

 

§11 

1. Członkiem wspierającym może być osoba prawna zainteresowana działalnością Klubu, która 

zadeklarowała na jego rzecz pomoc finansową, rzeczową lub inną. 

2. Członków wspierających przyjmuje Zarząd na podstawie pisemnej deklaracji chęci 

przynależności do Klubu oraz pisemnej lub internetowej deklaracji, o której mowa w ust. 1. 

 

§12 

1. Członek zwyczajny Klubu ma prawo do: 

a) czynnego i biernego prawa wyborczego do władz Klubu, 
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b) uczestnictwa w zebraniach, konferencjach, turniejach i innych imprezach sportowych 

organizowanych przez Klub, 

c) zgłaszania opinii, wniosków i postulatów pod adresem władz Klubu, 

d) zaskarżenia do Walnego Zgromadzenia Członków uchwały Zarządu o wykreśleniu z 

listy członków, 

e) czynnego i biernego prawa wyborczego przy wyborze delegatów. 

2. Czynnego i biernego prawa wyborczego nie mają członkowie Klubu, którzy nie ukończyli 

16 lat. Nie posiadają oni również prawa głosu na Walnym Zgromadzeniu Członków. 

3. Członek zwyczajny jest zobowiązany do: 

a) aktywnego uczestnictwa w pracach i realizacji celów Klubu, 

b) przestrzegania Statutu, regulaminów i uchwał władz Klubu, 

c) przestrzegania etyki sportowca, 

d) regularnego opłacania składek, jeśli są one obowiązkowe. 

 

§13 

1. Członek honorowy ma takie same prawa jak członek zwyczajny. 

2. Członek honorowy ma takie same obowiązki jak członek zwyczajny. Członek honorowy jest 

zwolniony z opłacania składek członkowskich. 

 

§14 

1. Członek wspierający posiada prawa określone w §12, ust. 1, lit. b), c) i d). 

2. Członek wspierający jest zobowiązany do regularnego wywiązywania się z deklarowanych 

świadczeń oraz przestrzegania Statutu, regulaminów i uchwał władz Klubu. 

 

§15 

1. Członkostwo w Klubie wygasa na skutek: 

a) pisemnego lub internetowego zrzeczenia się członkostwa, 

b) utraty osobowości prawnej przez członka wspierającego, 

c) śmierci członka, 

d) wykluczenia członka z Klubu. 

2. O wykluczeniu z Klubu decyduje: 

a) w przypadku członków zwyczajnych i wspierających – Zarząd, 

b) w przypadku członków honorowych – Walne Zgromadzenie Członków na wniosek 

Zarządu. 

3. Wykluczenie z Klubu następuje na skutek: 

a) nieusprawiedliwionego zalegania ze składkami członkowskimi przez okres ponad 3 

miesięcy, 

b) rażącego naruszenia Statutu, regulaminów, uchwał władz Klubu lub zasad etyki. 

4. Od decyzji Zarządu o wykluczeniu z Klubu członków zwyczajnych i wspierających 

przysługuje wykluczonym odwołanie do Walnego Zgromadzenia Członków. Odwołanie składa 

się na ręce Zarządu w ciągu 14 dni od podjęcia decyzji o wykluczeniu. Odwołanie rozpatruje 

się na najbliższym Walnym Zgromadzeniu Członków. Do momentu rozpatrzenia odwołania 

wykluczenie nie jest prawomocne. 

 

ROZDZIAŁ IV 

WŁADZE KLUBU 

 

§16 

1. Władzami Klubu są: 

a) Walne Zgromadzenie Członków, 
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b) Zarząd, 

c) Rada Nadzorcza, 

d) Zarządy Oddziałów. 

2. W przypadku, gdy liczba członków zwyczajnych i honorowych Klubu przekroczy 300, 

Walne Zgromadzenie Członków zastępuje się Walnym Zgromadzeniem Delegatów wybranych 

w proporcji 1 delegat na 30 członków. Przepisy dotyczące Walnego Zgromadzenia Członków 

stosuje się odpowiednio. 

 

 

WALNE ZGROMADZENIE CZŁONKÓW 
 

§17 

1. Walne Zgromadzenie Członków jest najwyższą władzą Klubu. 

2. O miejscu, terminie i porządku obrad Zarząd powiadamia członków co najmniej 2 tygodnie 

przed terminem Walnego Zgromadzenia Członków. 

3. Sposób powiadamiania członków o Walnym Zgromadzeniu Członków ustala Zarząd w 

drodze uchwały. 

 

§18 

1. Walne Zgromadzenie Członków może być zwyczajne lub nadzwyczajne. 

2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Członków odbywa się raz w roku. Jeżeli w danym roku 

upływa kadencja Zarządu lub Rady Nadzorczej Zwyczajne Walne Zgromadzenie Członków 

musi odbyć się najpóźniej na 2 tygodnie przed upływem danej kadencji. Zwyczajne Walne 

Zgromadzenie Członków musi odbyć się najpóźniej miesiąc przed końcem roku 

kalendarzowego. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Członków zwołuje Zarząd. 

3. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Członków może odbyć się w każdym czasie, z 

zastrzeżeniem §17 ust. 2, w szczególnie uzasadnionych przypadkach. 

4. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Członków jest zwoływane przez Zarząd: 

a) z własnej inicjatywy, 

b) na żądanie Rady Nadzorczej, 

c) na umotywowane żądanie minimum 10% członków uprawnionych do głosowania. 

5. Jeżeli liczba członków uprawnionych do głosowania przekroczy 1000, do żądanie zwołania 

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Członków, o którym mowa w ust. 4 lit. c), wystarcza 

100 członków. 

6. Jeżeli Zarząd nie zwoła Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Członków w ciągu 2 

tygodni od zgłoszenia prawomocnego żądania określonego w ust. 4 lit. b) lub c), wówczas 

prawo zwołania Walnego Zgromadzenia Członków otrzymuje Rada Nadzorcza. 

7. Prawo, o którym mowa w ust. 6, przysługuje Radzie Nadzorczej również wówczas, jeśli 

Zarząd nie zwołał Walnego Zgromadzenia Członków w trybie przewidzianym w ust. 2. 

8. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Członków obraduje wyłącznie nad sprawami, dla 

których zostało zwołane. 

 

§19 

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia Członków należą: 

a) uchwalanie statutu i jego zmian, 

b) określanie celów i kierunków działania Klubu, 

c) zatwierdzanie regulaminów przewidzianych statutem, 

d) wybór członków Zarządu i Rady Nadzorczej, 

e) odwoływanie członków Zarządu i Rady Nadzorczej, 

f) nadawanie godności członka honorowego, 
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g) wyrażanie opinii w sprawach przedłożonych przez Zarząd, 

h) rozpatrywanie sprawozdań rocznych Zarządu, Rady Nadzorczej i Zarządów Oddziałów, 

i) udzielanie absolutorium Zarządowi i Zarządom Oddziałów, 

j) podejmowanie uchwał o przynależności do innych organizacji, 

k) podejmowanie decyzji o rozwiązaniu Klubu i przeznaczeniu jego majątku, 

l) podejmowanie na wniosek Zarządu decyzji o jednorazowym obciążeniu członków 

składkami nadzwyczajnymi, 

m) rozpatrywanie słuszności decyzji o skreśleniu z listy członków w przypadku, gdy 

decyzja ta została zaskarżona przez wykluczonego członka, 

n) wybór delegatów na Walne Zgromadzenie Delegatów, 

o) podejmowanie uchwał w innych sprawach wniesionych pod obrady. 

 

§20 

1. Walne Zgromadzenie Członków wybiera i odwołuje członków Zarządu, Rady Nadzorczej, 

przegłosowuje zmiany statutu oraz decyduje o rozwiązaniu Klubu przy obecności minimum 

30% członków uprawnionych do głosowania. 

2. Głosowania Walnego Zgromadzenia Członków dotyczące spraw innych, niż określone w ust. 

1, są ważne bez względu na liczbę obecnych członków uprawnionych do głosowania. 

3. Jeżeli na Walnym Zgromadzeniu Członków podejmującym decyzje, o których mowa w ust. 

1, nie było wymaganego kworum, Zarząd zwołuje niezwłocznie kolejne Walne Zgromadzenie 

Członków (drugi termin). Obraduje ono wyłącznie w tych sprawach, dla których zabrakło 

wymaganego kworum w pierwszym terminie. W drugim terminie kworum, o którym mowa w 

ust. 1, nie jest wymagane. 

 

§21 

Walne zgromadzenie podejmuje decyzje zwykłą większością głosów za wyjątkiem: 

a) decyzji określonych w §19 lit. e), h), i), dla których wymagana jest bezwzględna 

większość głosów, 

b) decyzji określonych w §19 lit. a), j), l), dla których wymagana jest większość 2/3 

głosów, 

c) decyzji określonej w §19 lit. k), dla której wymagana jest większość 3/4 głosów. 

 

§22 

W Walnym Zgromadzeniu Członków mogą brać udział z głosem doradczym osoby zaproszone 

przez Zarząd, lub przez 10% członków Klubu, ale nie mniej niż 15. 

 

ZARZĄD 
 

§23 

1. Zarząd składa się z 3 do 5 osób wybieranych przez Walne Zgromadzenie Członków. Liczbę 

członków Zarządu w danej kadencji określa Walne Zgromadzenie Członków. 

2. Członkami Zarządu mogą być wyłącznie członkowie Klubu, którzy ukończyli 16 lat, z tym 

że większość składu Zarządu muszą stanowić osoby pełnoletnie. 

3. Kadencja Zarządu trwa 3 lata, z wyjątkiem pierwszej, która trwa 2 lata. 

4. Zarząd na swoim pierwszym posiedzeniu wybiera ze swego grona Prezesa, dwóch 

Wiceprezesów, Skarbnika i Sekretarza. Jeżeli Zarząd składa się z mniej niż 5 osób, funkcje 

Skarbnika i Sekretarza mogą obejmować Wiceprezesi. 

5. Na pierwszym posiedzeniu Zarząd uchwala regulamin określający tryb i organizację pracy 

Zarządu. Regulamin zatwierdza Walne Zgromadzenie Członków. 

 



6 

§24 

Zarząd kieruje bieżącą działalnością Klubu i do jego kompetencji należy: 

a) reprezentowanie Klubu na zewnątrz, 

b) realizowanie celów Klubu i uchwał Walnego Zgromadzenia Członków, 

c) przyjmowanie nowych członków i podejmowanie decyzji o wykreśleniu z listy 

członków, 

d) rekomendowanie Walnemu Zgromadzeniu Członków kandydatów na członków 

honorowych, 

e) uchwalanie planów pracy i budżetu, 

f) uchwalanie wysokości składek członkowskich, 

g) sprawowanie zarządu nad majątkiem, 

h) ocenianie działalność członków stowarzyszenia, 

i) określanie terminów rozgrywek, 

j) określanie regulaminów rozgrywek, 

k) uchwalanie innych przepisów i regulaminów, 

l) powoływanie specjalistycznych komisji i zespołów roboczych oraz określanie ich 

zadań, 

m) przyjmowanie subwencji, darowizn, spadków, zapisów oraz składek, 

n) ustalanie wielkości zatrudnienia i zasad wynagradzania, 

o) opracowywanie strategii rozwoju Klubu, 

p) podejmowanie decyzji o nabyciu i zbyciu majątku ruchomego i nieruchomego, 

q) zwoływanie Walnego Zgromadzenia Członków, 

r) prowadzenie dokumentacji Klubu, 

s) organizowanie działalności sportowej i szkoleniowej, 

t) występowanie do Walnego Zgromadzenia Członków z wnioskiem o jednorazowe 

obciążenie członków składkami nadzwyczajnymi. 

 

§25 

1. Zarząd może podejmować decyzje, jeżeli co najwyżej jeden jego członek jest nieobecny. 

2. Zarząd podejmuje decyzje większością głosów. Przy równej liczbie głosów decyduje głos 

prezesa. 

3. Decyzje podjęte przez Zarząd na posiedzeniu, o którym nie został poinformowany 

którykolwiek z jego członków, są nieważne. 

4. Zarząd może podejmować decyzje w trybie obiegowym. Decyzje w trybie obiegowym 

podejmowane są jednomyślnie. 

5. W posiedzeniach Zarządu mają prawo brać z głosem doradczym udział członkowie Rady 

Nadzorczej oraz inne osoby zaproszone przez Zarząd. 

 

§26 

Posiedzenia Zarządu odbywają się stosownie do potrzeb, nie rzadziej jednak niż raz na 3 

miesiące. 

 

RADA NADZORCZA 
 

§27 

1. Rada Nadzorcza składa się z 3 do 5 osób wybieranych przez Walne Zgromadzenie Członków 

na okres 3 lat. Liczbę członków Rady Nadzorczej w danej kadencji określa Walne 

Zgromadzenie Członków. 
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2. Na swoim pierwszym posiedzeniu Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona 

przewodniczącego, jego zastępcę i sekretarza oraz uchwala regulamin określający tryb i 

organizację jej pracy. Regulamin zatwierdza Walne Zgromadzenie Członków. 

3. Rada Nadzorcza podejmuje decyzje większością głosów. Przy równej liczbie głosów 

decyduje głos przewodniczącego. 

4. Rada Nadzorcza może podejmować decyzje, jeśli co najwyżej jeden jej członek jest 

nieobecny. 

 

§28 

1. Rada Nadzorcza sprawuje nadzór nad działalnością statutową i finansowo-gospodarczą 

Klubu. Do kompetencji Rady Nadzorczej należą w szczególności: 

a) kontrolowanie działalności Klubu, 

b) prawo wglądu do dokumentów Klubu, 

c) prawo uczestniczenia z głosem doradczym w posiedzeniach Zarządu, 

d) żądanie od Zarządu wyjaśnień w przypadku wykrycia w trakcie kontroli 

nieprawidłowości lub niejasności, 

e) występowanie do Zarządu z wnioskami wynikającymi z przeprowadzonych kontroli, 

f) żądanie zwołania przez Zarząd Walnego Zgromadzenia Członków, 

g) zwoływanie Walnego Zgromadzenia Członków w przypadkach określonych przez 

Statut, 

h) składanie na Walnym Zgromadzeniu Członków wniosków o udzielenie lub nie 

udzielenie absolutorium Zarządowi. 

2. Kompetencje Rady Nadzorczej, o których mowa w ust. 1, stosuje się odpowiednio do 

Oddziałów terenowych Klubu i ich władz. 

 

§29 

Członek Rady Nadzorczej nie może pełnić innych funkcji w Klubie, z wyjątkiem funkcji 

sędziego. 

 

§30 

Rada Nadzorcza składa sprawozdanie ze swojej działalności na każdym Zwyczajnym Walnym 

Zgromadzeniu Członków oraz przed zakończeniem swej kadencji. 

 

UZUPEŁNIANIE WŁADZ 
 

§31 

W przypadku ustąpienia, odwołania lub śmierci członka Zarządu lub Rady Nadzorczej, skład 

władz jest uzupełniany przez niezwłoczne przeprowadzenie wyborów. Walne Zgromadzenie 

Członków odwołujące członka Zarządu lub Rady Nadzorczej musi wybrać następcę na tym 

samym posiedzeniu. 

 

WYBÓR DELEGATÓW 

 

§32 

1. Wyboru delegatów dokonuje się w trakcie pierwszego Walnego Zgromadzenia Członków 

licząc od momentu, gdy liczba członków zwykłych i honorowych Klubu przekroczyła 300. 

2. Zarząd ma obowiązek zwołać Walne Zgromadzenie Członków w ciągu dwóch miesięcy od 

momentu, gdy liczba członków zwykłych i honorowych Klubu przekroczyła 300. 

3. Wyboru delegatów dokonuje się spośród kandydatów zgłoszonych przez członków Klubu. 

Kandydata na delegata zgłasza przynajmniej 4 członków. 
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4. Kandydat na delegata musi być członkiem Klubu. 

5. Delegatami zostają kandydaci, którzy otrzymali kolejno najwięcej głosów, przy 

zachowaniu proporcji 1 delegat na 30 członków. 

6. Jeżeli delegatami, wybranymi zgodnie z ust. 5, miałyby zostać osoby, które otrzymały 

mniej niż 10 głosów, należy przeprowadzić drugą turę głosowania, w której wybierani są 

brakujący delegaci. 

7. Walne Zgromadzenie Członków, o którym mowa w ust. 1, oprócz wyboru delegatów 

podejmuje pozostałe uchwały przewidziane porządkiem obrad. W tym przypadku §16 ust. 2 

nie stosuje się. 

8. Zarząd lub Rada Nadzorcza zwołujące Walne Zgromadzenie Członków, o którym mowa w 

ust. 1, mają obowiązek uwzględnić w porządku obrad wybory delegatów. 

9. Kadencja delegatów trwa dwa lata. 

10. Zarząd ma obowiązek zwołać Walne Zgromadzenie Członków dokonujące wyboru 

delegatów na miesiąc przed wygaśnięciem kadencji dotychczasowych delegatów. 

Nowowybrani delegaci rozpoczynają swoja kadencję po wygaśnięciu kadencji poprzedników. 

 

ROZDZIAŁ V 

MAJĄTEK KLUBU 

 

§33 

Majątek Klubu stanowią nieruchomości, ruchomości i fundusze. Majątek Klubu służy 

wyłącznie do realizacji celów statutowych, w tym prowadzenia działalności sportowej  

i szkoleniowej. 

 

§34 

Źródłami powstania majątku Klubu są: 

a) składki członkowskie i opłaty wpisowe, 

b) darowizny, zapisy i spadki, 

c) dotacje, 

d) umowy sponsorskie. 

 

§35 

1. Środki pieniężne, niezależnie od źródeł ich pochodzenia, muszą być, z zastrzeżeniem ust. 2 

i 3, przechowywane wyłącznie na koncie bankowym Klubu lub Oddziału. Wpłaty gotówkowe 

winny być, przy uwzględnieniu bieżących potrzeb, jak najszybciej przekazane na konto. 

2. Nie muszą być przechowywane na koncie kwoty do wysokości 1000 zł. 

3. W gotówce mogą być również przechowywane środki wyższe, niż określone w ust. 2, jeżeli 

są przeznaczone na bieżącą działalność Klubu, taką jak organizacja turniejów i wypłaty nagród. 

Okres przechowywania poza kontem bankowym środków pieniężnych przeznaczonych na 

działalność bieżącą Klubu nie może przekroczyć 5 dni. 

4. Środki pieniężne, o których mowa w ust. 3 i 4, przechowuje Skarbnik. 

 

§36 

Klub prowadzi gospodarkę finansową oraz rachunkowość zgodnie z obowiązującymi 

przepisami. 

 

§37 

1. Dla ważności oświadczeń woli, pism i dokumentów w przedmiocie praw i obowiązków 

majątkowych Klubu wymagane są podpisy dwóch członków Zarządu, w tym Skarbnika. 

2. Dla ważności innych pism i dokumentów wymagany jest podpis Prezesa lub Wiceprezesa. 
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§38 

Składki członkowskie powinny być wpłacane do 31 marca każdego roku. Nowoprzyjęci 

członkowie opłacają składki w terminach i na zasadach określonych przez Zarząd. 

 

 

ROZDZIAŁ VI 
ODDZIAŁY TERENOWE 

 

§39 

Zarząd może w drodze uchwały powoływać jednostki terenowe Klubu – Oddziały, obejmujące 

swym zasięgiem jedno lub kilka województw. Zarząd określa strukturę organizacyjną Oddziału. 

 

§40 

1. Oddział może posiadać osobowość prawną. 

2. Zarząd, za zgodą Rady Nadzorczej, może udzielić Zarządowi Oddziału pełnomocnictwa na 

zaciąganie w imieniu Klubu zobowiązań wiążących się z pozyskiwaniem sponsorów i patronów 

medialnych dla lokalnych turniejów, rozgrywek ligowych oraz turniejów ogólnopolskich. 

 

§41 

Zarząd w drodze uchwały może nadać Oddziałowi prawo założenia osobnego rachunku 

bankowego. 

 

§42 

1. Władzę nad Oddziałem sprawuje Zarząd Oddziału. 

2. Zarząd Oddziału składa się z 3 osób. 

3. Zarząd, po akceptacji Rady Nadzorczej, mianuje członków Zarządu Oddziału, w tym Prezesa 

Oddziału i Skarbnika Oddziału. Jeżeli Zarząd Oddziału jest jednoosobowy Prezes Oddziału 

pełni także funkcję Skarbnika Oddziału. 

4. Członkami Zarządu Oddziału mogą być wyłącznie członkowie Klubu, którzy ukończyli 16 

lat, z tym że większość składu Zarządu Oddziału muszą stanowić osoby pełnoletnie. 

5. Kadencja Zarządu Oddziału trwa 3 lata, z wyjątkiem pierwszej, która trwa 2 lata. 

6. Na pierwszym posiedzeniu Zarząd Oddziału uchwala regulamin określający tryb i 

organizację pracy Zarządu Oddziału. Regulamin zatwierdza Rada Nadzorcza. 

 

§43 

Zarząd Oddziału kieruje bieżącą działalnością Oddziału i do jego kompetencji należy: 

a) reprezentowanie Oddziału na zewnątrz, 

b) określanie terminów rozgrywek lokalnych, 

c) przyjmowanie subwencji, darowizn, spadków i zapisów dokonywanych na rzecz 

Oddziału, 

d) prowadzenie dokumentacji Oddziału, 

e) organizowanie działalności sportowej i szkoleniowej. 

 

§44 

1. Zarząd Oddziału może podejmować decyzje wyłącznie, gdy wszyscy jego członkowie są 

obecni. 

2. Zarząd Oddziału podejmuje decyzje większością głosów. Przy równej liczbie głosów 

decyduje głos Prezesa Oddziału. 
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3. Zarząd Oddziału może podejmować decyzje w trybie obiegowym. Decyzje w trybie 

obiegowym podejmowane są jednomyślnie. 

4. W posiedzeniach Zarządu Oddziału mają prawo brać udział z głosem doradczym członkowie 

Rady Nadzorczej, Zarządu oraz inne osoby zaproszone przez Zarząd Oddziału. 

 

§45 

Posiedzenia Zarządu Oddziału odbywają się stosownie do potrzeb, nie rzadziej jednak niż raz 

na 3 miesiące. 

 

§46 

1. Oddział odprowadza na konto Klubu 10% składek członkowskich. 

2. Oddział odprowadza na konto Klubu 100% składek nadzwyczajnych, chyba że dotycząca ich 

uchwała Walnego Zgromadzenia Członków przewiduje co innego. 

 

ROZDZIAŁ VII 
PRZEPISY KOŃCOWE I PRZEJŚCIOWE 

 

§47 

1. Zarząd i Rada Nadzorcza Klubu, wybrane podczas Zebrania Założycielskiego powołującego 

do życia Warszawski Klub Futbolu Stołowego, pełnią swoją funkcję tymczasowo. 

2. Wybrany podczas Zebrania Założycielskiego Zarząd ma obowiązek zwołać Walne 

Zgromadzenie Członków w ciągu 6 tygodni od dnia zarejestrowania Klubu przez sąd. 

3. Podczas Walnego Zgromadzenie Członków, o którym mowa w ust. 2, odbędą się wybory do 

Zarządu i Rady Nadzorczej. 

4. Postanowienia Statutu dotyczące Zarządu i Rady Nadzorczej stosuje się odpowiednio wobec 

organów tymczasowych, o których mowa w ust. 1, za wyjątkiem przepisów dotyczących 

długości trwania kadencji. 

 

§48 

Podejmując decyzję o rozwiązaniu Klubu Walne Zgromadzenie Członków określa sposób 

przeprowadzenia likwidacji i przeznaczenia majątku Klubu. 

 

§49 

W sprawach nieuregulowanych Statutem zastosowanie mają odpowiednio przepisy ustawy 

Prawo o stowarzyszeniach oraz ustawy o sporcie. 

 

§50 

Statut sporządzono 20 lipca 2002 r.. 

 

 


